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RESOLUCION DE ALCALDIA N °0009-2025-MDT/AL

Tamburco, 02 de enero del 2025.
VISTO: |
Que, el Memorando N°001-2025-MDT/GM de fecha 02 de enero del 2025, emitido por
la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peri, modificado
pc- la Ley N° 27680, Ley de Reforma Consntuczonal establece que los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en
concordancia con el-articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades, radicando esta autonomia en la facultad de ejcrce}- actos de gobierno y de
administracion. : ‘

} }

Que, el Articulo 6°de la Ley N° 27972, Ley Orgdrica de Munict'p'alidades, sefiala que la
Alcaldia es el organo.de ejecutivo del Gobicrno Local. El Alcalde es el: representante legal de
la Municipalidad y su maxima autoridad adminisrratfva‘ 2R it

Que, el Articulo 43°de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de Mumczpahdades sefiala que
las resoluciones de alcaldia apr ueban y resuelven los asuntos de calracrei administrativo;

| .
asimismo, el numeral 6 del Articulo 20 de lamisma Ley sefiala que son af: ibuciones del alcalde:

(...) 6. Dictar decreto.s‘ y resolucmnes de alcaldia, con sujecion a las Ieyes bl ordenanzas
l [ M

Que, conﬁ)rme sefiala el Articulo 38° de la Ley N°27972- Ley Organica de
Municipalidades sobre el Ordenamiento Juridico Municipal El ordenam:ento Jjuridico de las
municipalidades estd. constituido por las normas emitidas por los arganos de gob:erno y
administracion municipal, de acuerdo al ordenamiento juridico nalcmnal Las normas y
disposiciones municipales se rigen por los principios.de exclusividad, terntarmhdad legalidad
y simplificacién administrativa, sin perjuicio de la wgenc:a de otros prmc:pw.s' generales del
derecho administrativo. Ninguna autoridad puede avocarse a conocer{o normar las materias
que la presente ley orgdnica establece como campetenc:a exclusiva de Iqs municipalidades. Las
autoridades politicas, administr -ativas y pohcxales ajenas al gobierno local, tienen la
obligacion de reconocer y respetar la preeminencia de la autoridad municipal en los asuntos
de su competencia y en todo acto o ceremonia oficial realizada dentro de su circunscripcion.

’ + . r - - - -L
Que, la contratacién y/o designacion de funcionarios, directivos y empleados para
desempeiiar cargos bajo los alcances de la Ley N°30057 y sus modificatorias, implica una
|
especial relacion de sujecion basada esencialmente en ella, la cual es| otorgada por decision

exclusiva del empleador.
|

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, modificado mediante el Decreto Supremo N004-
2019-JUS, establece que toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
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Internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y, objetivos, asi como para la

distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, el numeral 85.3) del articulo 85° de la citada Ley precisa, a los drganos

_ jerdrquicamente dependientes se les transfiere competencias para emitir resoluciones con el

objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas que concierne a sus
intereses,

Que, Articulo 2° de la Ley N°30057 - Ley del Servicio Civil seiiala la clasificacion de
los servidores civiles Los servidores civiles de las entidades ptiblicas se clasifican en los
siguientes grupos: a) F uncionario publico. b) Directivo puiblico. c) Servidor Civil de Carrera.
d) Servidor de actividades complementarias. En cualquiera de estos%gmpas pueden existir
servidores de confianza. ; ‘

Que, el Articulo 180° del Reglamento General de'la Ley N"3005 7 Ley del Servicio Civil
aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014- PCM sefiala Requisitos formales para el
inicio del vinculo de servidores civiles Para el inicio del vinculo de los funcionarios y directivos
puiblicos se requiere la emision de una resolucion administrativa pori parte de la autoridad

¥
§

competente conforme a la normativa de la materia.

1

Que, la Municipalidad Distrital de Tamburco - Abancay, comp Persona Juridica de
Derecho Piblico, tiene la imperativa necesidad de designar en el puesta de trabajo senalado
en los considerandos precedentes, a fin de garantizar el normal desarrollo y la continuidad
técnico — administrativo de la Institucidn, siendo competencia de la Alcaldia desigrar a los
funcionarios y directivos que aseguren el cumplimiento de las ﬁmﬁmnes campetenczas y
atribuciones establecidos en su Ley. Organica y las establecidas por los Organos Rectores de
los Sistemas Administrativos; i ls

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el R'eglamenta del Decreto
Legislativo N° 1057, que ugula el Régimen Especial de Contratamon Administrativa de
Servicios, dispone en la Cuarta Disposicion Complementaria T) rans:tana las reglas aplicables
a Funcionarios y D:recnvos designados por Resolucion, que; "Lasa cargos cubiertos por
personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del
contrato, procedmnenta causales 'de suspension o - extincion tegulados por el presente
reglamento. Les son de aplicacién las disposiciones legales y ;eglamenlarms que regulen la
materia”: ’

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el régimen especial de contradiccion
administrativa de servicios — CAS, modalidad laboral especial del estado, distinto a los

regimenes laborales pertinentes a la carrera administrativay a la actividad privada.

Que, Memorando N°001-2025-MDT/GM de fecha 02 de enero del 2025, emitido por el
CPCC. Fidencio Choque Durand — Gerente Municipal ordena se proceda faccionar Resolucion
de Alcaldia designando a partir de la fecha 02 de enero del prese:ite afio 2025, al CPC.

S
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VALERIANO DAMIAN CACERES como JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TAMBURCO en el Régimen Laboral Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) Transitorio, bajo los alcances de la Ley N°30057 — Ley del
Servicio Civil, su Reglamento, sus modificatorias y demds normas vigentes, ordenando cumplir
de manera responsable con la funcién que se le encomienda.

Que, en mérito a lo expue.s't; en los considerandos preceden!és ¥ con las facultades
conferidas en el Artfculo 20° numeral 6) de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades;

i
SE RESUELVE: ' : I[
ARTICULO 1°- DESIGNAR a partzr de la fecha 02 de enero del presente afio 2025, en el
Régimen Laboral Contrato Administrativo de Servicios (CAS) T ransztor;o bajo los alcances de
la Ley N°30057 — Ley del Servicio le su Reglamento, SUS. modifi caror:as y-demds normas
vigentes, ordenando cwnp[z; de manera responsab!e con Ia ﬁ.rnc;on que se le enconuenda

canformese detalla en el cuad:os:gumnte D e e

" DNI, TR REGIMEN
CARGO CLASIFICADOR | APELLIDOSY NOMBRES CO{VDICI(?N eIy
JEFE DE LA UNIDAD DE | CPC. VALERITANO DAMIAN 41542796 (CAS - _D.LEG. 1057
TESORERIA CACERES _ TRANSITORIO

ARTICULO 2°- DISPONER el estricto cumplimiento de sus funciones contempladas en los

alcances de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Leyes de la Admzmstracmn Publica vigente,
el Reglamento de Organizacién y Funciones, Manual de Orgamzacmn yF unciones entre otros.

ARTICULO 3°- DEJAR SIN EFE CTO todo acto r'e.éoiutivo que se apbnga ala preseute.

ARTICULO 4°- ENCARGAR a la Sec: etaria General, notificar la presente Resaluc:on a todas
las gerencias para su fiel cumpiumento bajo respansabthdad funcxonal

ARTICULO 5°.- ENCARGAR, a la Unidad de informdtica de la Mu xczpahdad Distrital de

Tamburco, la a'zfusmn de la misma en el portal de la entidad.
1 i

REGfSTRESE, COMU.

CUMPLASE.




