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RESOLUCION DE ALCALDIA N°0018-2025-MDT/AL

Tamburco, 21 de enero del 20235,

VISTO:
Informe NRO. 019-2025-URRHH-MDT-APURIMAC de 21 de febrero de 20235, emitido

por la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, Memorando N°035-2025-MDT/GM. de 21 de
enero del 2025, emitido por el Gerente Municipal , y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perii, modificado
por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, establece que los Gobiernos Locales
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en

ncordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
. Municipalidades, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno y de
administracion,

Que, el articulo 6°de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, seitala que la
Alcaldia es el érgano de ejecutivo del gobierno local. El Alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

Que, el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que
las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo,
asimismo, el numeral 6 del Articulo 20 de la misma Ley sefiala que son atribuciones del alcalde:

(...) 6. Dictar decretos y resoluciones de alealdia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

N Que, conforme seiiala el articulo 38° de la Ley N°27972- Ley Orgdnica de
Q‘_;‘Wfﬁ Municipalidades sobre el ordenamiento juridico de las municipalidades estd constituido por
las normas emitidas por los drganos de gobierno y administracion municipal, de acuerdo al
ordenamiento juridico nacional. Las normas y disposiciones municipales se rigen por los
principios de exclusividad, territorialidad, legalidad y simplificacion administrativa, sin
perjuicio de la vigencia de otros principios generales del derecho administrativo. Ninguna
autoridad puede avocarse a conocer o normar las materias que la presente ley organica
establece como competencia exclusiva de las municipalidades. Las autoridades politicas,
administrativas y policiales, ajenas al gobierno local, tienen la obligacién de reconocer y
respetar la preeminencia de la autoridad municipal en los asuntos de su competencia y en todo
acto o ceremonia oficial realizada dentro de su circunscripcion.

Que, la contratacion y/o designacion de funcionarios, directivos y empleados para

desempenar cargos bajo los alcances de la Ley N° 30057 y W
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implica una especial relacién de sujecion basada esencialmente en ella, la cual es otorgada
por decision exclusiva del empleador.

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, establece que toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y, objetivos, asi como para la

distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia,

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley N* 30057 - Ley del Servicio
Civil, los servidores civiles de las entidades publicas se clasifican en los siguientes grupos. a)
Funcionario publico. b) Directivo piiblico. ¢) Servidor Civil de Carrera. d) Servidor de

Que, el articulo 180” del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM seiiala Requisitos formales para el
inicio del vinculo de servidores civiles, funcionarios y directivos puiblicos se requiere la emision
de una resolucion administrativa por parte de la autoridad competente conforme a la normativa
de la materia.

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, dispone en la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria, las reglas aplicables
a Funcionarios y Directivos designados por resolucion, que; "Los cargos cubiertos por

personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del

contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el presente
reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la
materia":

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios — CAS, modalidad laboral especial del estado, distinto a los

regimenes laborales pertinentes a la carrera administrativa y a la actividad privada.

Que, la Municipalidad Distrital de Tamburco - Abancay, como persona juridica de
derecho piiblico, tiene la imperativa necesidad de designar en el puesto de trabajo seftalado en
los considerandos precedentes, a fin de garantizar el normal desarrollo y la continuidad técnico
— administrativo de la Institucion, siendo competencia de la Alcaldia designar a los
Suncionarios y directivos que aseguren el cumplimiento de las funciones, competencias y
atribuciones establecidas en su Ley Orgdnica y las establecidas por los organos rectores de los

sistemas administrativos;
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Que, mediante del Informe NRO. 019-2025-URRHH-MDT-APURIMAC de 21 de febrero
de 2025, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos informa que la Abog. Patty Fiorella Ferrel
Cuellar cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley 31419, y no se
encuentra impedido/a o inhabilitado para el ejercicio de la funcion piblica, asimismo

recomienda continuar con el procedimiento para la emision de la resolucion de designacion.

Que, mediante Memorando N° 035-2025-MDT/GM. de fecha 21 de enero del 2025,
emitido por el Gerente Municipal ordena faccionar resolucion de alcaldia DESIGNANDO a
partir del 21 de enero del presente afio a la Abog. Patty Fiorella Ferrel Cuellar en el cargo de
Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Tamburco, en el Régimen Laboral
Contrato Administrativo de Servicios (CAS) Transitorio, bajo los alcances de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, su Reglamento, sus modificatorias y demds normas vigentes.

Que, en mérito a lo expuesto en los considerandos precedentes y con las facultades
conferidas en el articulo 20° numeral 6) de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
Municipalidades,

SE RESUELVE:
ARTICULQ 1°- DESIGNAR a partir del 21 de enero del 2025 a la Abog. Patty Fiorella Ferrel
Cuellar en el cargo de Secretaria General de la Municipalidad Distrital de Tamburco, en el

Régimen Laboral Contrato Administrativo de Servicios (CAS) Transitorio, bajo los alcances de
la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, su Reglamento, sus modificatorias y demds normas

vigentes, ordenando cumplir de manera responsable con la funcion que se le encomienda.

ARTICULO 2°- DISPONER el estricto cumplimiento de sus funciones contempladas en los
alcances de la Ley Organica de Municipalidades, Leyes de la Administracion Publica vigente,
. el Reglamento de Organizacion y Funciones, Manual de Organizacion y Funciones entre otros.

ARTICULO 3°- DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente.

ARTICULO 4°- ENCARGAR a la Secretaria General, notificar la presente resolucion a todas

las gerencias para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO 5°- ENCARGAR, a la Unidad de informatica de la Municipalidad Distrital de
Tamburco, la difusion de la misma en el portal de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




